
CIRCULAR No. 037 
(18 DE SEPTIEMBRE 2009) 

 
 

DE:        RECTORÍA, DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y GRUPO DE TALENTO HUMANO 
 
PARA:   EMPLEADOS PÚBLICOS NO DOCENTES 
 
EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, SE HACE NECESARIO EL USO DIARIO DE LA 
DOTACIÓN DE CONFORMIDAD CON LA SIGUIENTE DISTRIBUCIÓN: 
 

DAMAS 
 

DIA VESTIDO 

LUNES  ROJO 

MARTES VERDE 

MIERCOLES MORADO CHAQUETA LARGA 

JUEVES BEIGE A RAYAS 

LUNES NEGRO CAMISA FUCSIA 

MARTES AZUL CLARO ACANALADO 

MIERCOLES BROWN 

JUEVES AZUL OSCURO CREMALLERA 

LUNES CHAQUETA DE PAÑO CON PANTALON NEGRO 

MARTES ROJO CEREZA 

MIERCOLES AZUL PETROLEO 

JUEVES GRIS DE RAYAS 

VIERNES  LIBRE 

 
CABALLEROS 

 

DIA VESTIDO 

LUNES                                                                                           AZUL A RAYAS, CAMISAS AZUL CON CUELLO    Y PUÑO BLANCO, 
CORBATA AZUL PINTAS ROJAS. 

MARTES                                CHAQUETA EN PANA VERDE, PANTALON VERDE, CAMISA BLANCA 
CON RAYAS VERDES, CORBATA VERDE A RAYAS       

MIERCOLES     NEGRO CON RAYAS ROJAS Y GRIS, CAMISA  BLANCA, CORBATA 
ROJA. 

JUEVES GRIS, CAMISA MORADA, CORBATA RAYAS (DOTACION 2006) 

LUNES CAFÉ, CAMISA BEIGE A RAYAS CON RAYAS CAFE, CORBATA  
TERRACOTA. 

MARTES CHAQUETA CUADROS GRIS, PANTALON GRIS OSCURO, CAMISA 
GRIS PERLA, CORBATA GRIS. 

MIERCOLES    NEGRO CON RAYAS GRISES (DOTACION 2005) 

JUEVES   . BLAZER NEGRO, PANTALON GRIS CLARO, CAMISA  AZUL, CORBATA 
NEGRA 

VIERNES    LIBRE 

 
QUIENES NO TENGAN LA TOTALIDAD DE LOS VESTIDOS RELACIONADOS DEBEN UTILIZAR 
DOTACIONES ANTERIORES. 
 
ES DE RECORDAR QUE LA DOTACIÓN DEBE SER UTILIZADA DE LA FORMA EN QUE FUE 
SUMINISTRADA POR LA INSTITUCIÓN Y QUE EL INCUMPLIMIENTO DE SU USO, LOS EXPONDRA A 
LAS SANCIONES DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO UNICO DISCIPLINARIO 
Y EXIME A LA UPTC DE LA OBLIGACIÓN DEL SUMINISTRO DE LA SIGUIENTE DOTACIÓN. 
 
 
 
ALFONSO LOPEZ DIAZ                                                                         LUZ MARY CARDENAS HERRERA 
            Rector                                                                                          Director Administrativo y Financiero 

 
 
 

LYDA CONSUELO ZUÑIGA GALVIS 
Coordinador Grupo de Talento Humano 


